Obrazac DS

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovako-neretvanska Zupanija

(naziv ustanove i sjediste)

DNEVNIK STAZIRANJA

VJEZBENIK:

Struéna sprema:

Radno mjesto:

Vrijeme staziranja:

Povjerenstvo za staziranje vjezbenika:

1. ravnatelj:

2. mentor vjezbenika:

3. pedagog:

4. nastavnik-savjetnik:

RAVNATELJ:

(mjesto, nadnevak)




1. PROGRAM STAZIRANJA VJEZBENIKA
Na temelju¢lanka 13. Pravilnik o polaganju stnog ispita i vjezbekog staza titelja,
nastavnika, stinih suradnika i odgajatelja (,Narodne novine HN®toj: 5/11) i Programa

staziranja prihvéenog na sjednici Nastawhiog vijeta ,

od , 1 u suradignova Povjerenstva i vjezbenika

¢irgan je ovaj Program.

1.1. Cilji zada¢e ovog Programa su:

- od imenovanja Povjerenstva za staziranje vjeZbahkgrijavljivanja stranog ispita pruzati
streno-pedagosku, metadku i drugu potrebnu pondovjezbeniku kako bi isti s uspjehom

pristupio i polozio stréni ispit,

- uz poma@ pedagoga utvrditi optimalno vrijeme za realizacipe@nosti nastavnim satima
mentora (najmanje sati tijekom staziranjanentora na nastavnim satima

vjezbenika (najmanje sati tijekom stazagn;

- utvrditi optimalno vrijeme nazmosti Povjerenstva tijekom vjezbeékog staza na redovitoj

I izbornoj nastavi.

Predvideno vrijeme izlaska na ispit:




1.2 TABLI CNI PRIKAZ SADRZAJA PROGRAMA STAZIRANJA VJEZBENIKA

R. br.

Programski sadrzZaiji

Nositelj ostvarenja

Pliaano vrijeme

Ustav BiH, Ustav Federacije
BiH, Ustav Zupanije te propisi
iz odgojno-obrazovnog podfja

Djelatnost i organizacija
odgojno- obrazovne ustanove te
njezina uloga u odgojno-
obrazovnom sustavu

Obveze odgojno-obrazovne
ustanove i prava nastavnika

Planiranje i programiranje
odgojno-obrazovnih sadrzaja

Organiziranje, pripremanje i
izvodenje odgojno-obrazovnog
procesa

Funkcionalno upotrebljavanje

suvremenih nastavnih sredstava i

pomagala, udzbetke i striéne
literature te drugih izvora znanja

Komuniciranje s
ucenicima

Poslovi razrednika i suradnja s
roditeljima

Dokumentacija i evidencija o
radu odgojno-obrazovne
ustanove (ljetopis, m&ma
knjiga, razredne knjige,
uvjerenja, svjedodzbe,...)

10.

Rad strénih tijela odgojno-
obrazovne ustanove,
sudjelovanje u radu sttnih
tijela iste

11.

Analiza i samovrjednovanje
postigni¢a ostvarenih u

odgojno-obrazovnom procesu te

ukupnog osobnog rada
(vjezbenik je obavezan nadb
odgovarajdim oblicima
stru’nog usavrSavanja, posebnp
u onima koji su hamijenjeni
vjezbenicima)

12.

Sudjelovanje u radu s djecom $
posebnim potrebama




2. PRACENJE REALIZACIJE PROGRAMA

Povjerenstvo je duzno vjezbenika permanentno iaged o kvaliteti realizacije zada
staziranja, poticati ga, osigurati mu maksimalnaidtenje svih raspolozivih mogoosti
odgojno-obrazovne ustanove i drugih odgovaiiajtaktora iz okruzenja iste.

Imenovaniclanovi Povjerenstva duzni su osigurati vjezbenikiiroalne organizacije i druge
uvjete za ostvarivanje staza.

Povjerenstva@e sustavno pratiti i vrjednovati postigrauvjezbenika.

2.1. Prilozi

2.1.1. Realizacija programa u suradnji s tajnikom odgopilarazovne ustanove
2.1.2. Realizacija programa u suradnji s ravnateljem odgwpbrazovne ustanove
2.1.3. Realizacija programa u suradnji s pedagogom odgajhrazovne ustanove
2.1.4. Operativni program mentora vjezbenika

2.1.5. Tablicni prikaz Plana nazénosti viezbenika na nastavi mentora

2.1.6. Tablicni prikaz Plana nazénosti mentora na nastavi viezbenika

2.1.7. Tablicni prikaz Plana naznosti ostaliclanova Povjerenstva na nastavi vjezbenika



2.1.1.Realizacija programa u suradniji s tajnikom odgojrabrazovne ustanove

TEME NADNEVAK | BROJ SATI

plan realizacija

1. Ustav BiH, Ustav Federacije BiH i Ustav HNZ-a,

2. Propisi iz podrgja odgoja i obrazovanja:

- Zakon o osnovnom/srednjem odgoju i
obrazovanju,

- Podzakonski akti

- Statut odgojno-obrazovne ustanove i interni akiti
vezani uz Statut

ZAPAZANJE VJEZBENIKA:




2.1.2.Realizacija programa u suradniji s ravnateljem odgojobrazovne ustanove

TEME NADNEVAK | BROJ SATI

plan realizacija

1. Djelatnosti i organiziranost odgojno-obrazovne
ustanove te njezina uloga u odgojno-obrazovnom
sustavu

2. Obveze i prava nastavnika

ZAPAZANJE VJEZBENIKA:




2.1.3.Realizacija programa u suradnji s pedagogom odgsnjpbrazovne ustanove

TEME

NADNEVAK | BROJ SATI

Plan realizacija

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovno
rada

godisnji plan i program rada odgojno-

obrazovne ustanove

nastavni planovi i programi:

1.1

1.2.

propisani planovi i programi,
operativni plan i program
izrada planova i programa

3.

Pedagoska dokumentacija i evidencija
upoznavanje s pedagoskom dokumentacij
odgojno-obrazovne ustanove
evidentiranje ostalih poslova u djelatnosti
rada vjezbenika

om

2. Rad strgnih tijela odgojno-obrazovne ustanove

Nastavniko vijece
Odjelsko vije&e
Strueni aktivi

3. Pr&enje i ocjenjivanje postigrda wenika u
skladu s odredbama Pravilnika o ocjenjivanju

4. Rad s denicima;

upoznavanje sa Statutom ustanove - prav
obveze denika

komunikacija s tenicima

poslovi razrednika - plan i program rada
komunikacija s roditeljima

suradnja s roditeljima

a i

rad s djecom s posebnim potrebama

ZAPAZANJE VJEZBENIKA:







2.1.4. Operativni program mentora vjezbenika

TEME

NADNEVAK | BROJ SATI

Plan Realizacija

1. Upoznavanje s nastavnim planom i
programom

- propisani i operativni

2. Planiranje i programiranje odgojno-
obrazovnog sadrzaja

3. Organiziranje, pripremanije i izéenje
nastave (upisati predmet)

4. Funkcionalno upotrebljavanje suvremenih
nastavnih sredstava

5. Izrada priprema za nastavni sat - evidencij
radu nastavnika

6. Pr&enje i ocjenjivanje postigida wenika u
nastavi

7. Rad u Skolskoj knjiznici

8. Rad s grupama izvannastavnih aktivnosti

9. Sudjelovanje radu Stfnog aktiva

10. Str&no usavrSavanje

11. Analiza i samovrjednovanje postigau
ostvarenih u odgojno-obrazovnom procesu te
ukupnog osobnog rada




ZAPAZANJE VJEZBENIKA:




2.1.5. Tabléni prikaz Plana nazdnosti vjeZzbenika na nastavi mentora

PLAN NAZO CNOSTI VIJEZBENIKA NA NASTAVI MENTORA

(najmanje sati)
Broj | Razredni | Nadnevak, NASTAVNA CJELINA- ZADACA NAZOCNOSTI
sata odjel sat JEDINICA (sadrzaj, metode, oblik rada)

1 0 svakom satu vjeZbenik je duZan naciniti biljeSke, kao i biljeSke o analizi sata
(razgovor s mentorom)
10
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2.1.6. Tabléni prikaz Plana nazénosti mentora na nastavi viezbenika

PLAN NAZO CNOSTI MENTORA NA NASTAVI VJEZBENIKA

(najmanje ..... sati)
Broj | Razredni| Nadnevak, NASTAVNA ZADACA NAZOCNOSTI
sata| odjel saf CJELINA -
JEDINICA

2 Mentor je duZan nakon sata Winiti analizu sata kojoj prilaze pismenu pripremu nastavnog sata (obaveza
vjezbenika)
17




2.1.7. Tabelarni prikaz Plana nazZoosti ostalih¢lanova Povjerenstva na nastavi vjezbenika

PLAN NAZO CNOSTI OSTALIH CLANOVA POVJERENSTVA NA NASTAVI
VIEZBENIKA

Broj | Razredno| Nadnevak, NASTAVNA CJELINA — ZADATAK

clan | cata| odielienje|  saf JEDINICA PRISUSTVA

ravnatelj

nastavnik-savjetnik

pedagog

% Vjezbenik je duzan prije sata predati pripremu u pismenom obliku, a nakon satalan Povjerenstva analizira
sat daje pismeni izvjeStaj predsjednik Povjerenstvaa usmeno obavjesStava vjezbenika.
18




3. ZAKLJUCNA OCJENA O PRIPREMLJENOSTI VJEZBENIKA ZA SAMOSTALND
IZVODENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA TE POLAGANJE STRNOG

ISPITA
Clanovi Povjerenstva:
edsjadnik
(ime i prezime) (pish)
¢lan-
(ime i prezime) (potpis)
¢lan-
(ime i prezime) (potpis)
¢lan-
(ime i prezime) (potpis)
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