Nesluzbeni procisceni tekst

Temeljem c¢lanka 37. Stavka 2. Zakona o predskolskom odgoju (,,Narodne novine
Hercegovacko-neretvanske zupanije®, broj: 5/00.) Ministarstvo prosvjete, znanosti, kulture i Sporta

Hercegovacko-neretvanske zupanije, donosi

PRAVILNIK

O polaganju stru¢nog ispita i vjeZbeni¢kom stazu odgajatelja i stru¢nih suradnika

upredskolskim ustanovama

(,,Narodne novine HNZ/K*, br. 2/04 i 5/14)

| TEMELJNE ODREDE
Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduje sadrzaj, nacin i uvjeti ostvarivanja vjeZbeni¢kog staza i
polaganja stru¢nog ispita odgajatelja i struénih suradnika u dje¢jem vrti¢u i drugim predskolskim

ustanovama i organizacijama (u daljnjem tekstu: ustanova).

Clanak 2.

Svrha vjezbenickog staza je osposobljavanje, a svrha stru¢nog ispita je utvrdivanje
osposobljenosti vjezbenika za samostalno izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odnosno poslova u
sklopu struke, temeljenim na suvremenim znanstvenim spoznajama, poznavanju sustava odgoja i

obrazovanja, te zakona i propisa u djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 3.

Nadzor nad provedbom staziranja i polaganja stru¢nog ispita odgajatelja i stru¢nih suradnika,
te pruzanje stru¢ne potpore obavlja Ministarstvo prosvjete, znanosti, kulture i Sporta (u daljnjem

tekstu: Ministarstvo) Hercegovacko-neretvanske Zupanije-kantona (u daljnjem tekstu: Zupanija).



Clanak 4.

Stazirati i polagati stru¢ni ispit imaju pravo i obvezu odgojitelji i stru¢ni suradnici u svim

ustanovama, ukljucujuéi vjerske i privatne djecje vrtice, i to:

1. Vjezbenici, zaposleni na neodredeno ili odredeno vrijeme S punim radnim vremenom,

2. Vjezbenici, zaposleni na neodredeno ili odredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom,

3. Vjezbenici s radnim iskustvom,

4. Zaposlenici u drugim ustanovama, koji na temelju ugovorenog odnosa s ustanovom
ostvaruju predskolsku djelatnost u svojoj struci (vanjski suradnici),

5. Odgojitelji i stru¢ni suradnici koji nisu u radnom odnosu (volonteri).

Clanak 5.
Vjezbenik u ustanovi je odgojitelj i stru¢ni suradnik bez radnog iskustva u struci.

Vjezbenikom iz stavka 1. ovog ¢lanka smatra se odgojitelj i stru¢ni suradnik koji je, prije

nego Sto se zaposlio u ustanovi radio i polozio stru¢ni ispit izvan struke ustanove.

Il PROGRAM | STAZIRANJE VJEZBENIKA
Clanak 6.

StaZiranje vjezbenika i vjezbenika iz Clanka 5. Stavka 2. (u daljnjem tekstu: vjeZbenik)
ostvaruje se na temelju plana i programa koji predlaze Povjerenstvo za staZiranje, a izraduje ga
ravnatelj ustanove u suradnji s mentorom, vjezbenikom i stru¢nim suradnikom u skladu sa ¢lankom

9. ovog Pravilnika.

Zadaca je Povjerenstva izraditi prijedlog plana i programa staZiranja, pruZiti vjezbeniku

pedagosku, metodic¢ku i svaku drugu pomoé, te pratiti njegovo staziranje.
Povjerenstvo za staziranje ¢ine:
- ravnatelj ustanove u svojstvu predsjednika,

- mentor vjezbenika,



- stru¢ni suradnik ustanove ukoliko ga ima,
- savjetnik Zavoda.

Povjerenstvo rjeSenjem imenuje ravnatelj ustanove. Sadrzaj i nacin rada Povjerenstva,

propisuje se Poslovnikom o radu Povjerenstva za staZiranje.

Evidenciju o ostvarivanju programa vjezbenickog staza, vodi ravnatelj ustanove.

Clanak 7.
Mentor moze biti odgojitelj i stru¢ni suradnik s poloZenim stru¢nim ispitom.

Ravnatelj ustanove na prijedlog Zavoda imenuje u povjerenstvo za staziranje savjetnika ili

savjetnika suradnika.

Ako mentor nije mogucée imenovati u ustanovi u kojoj vjezbenik stazira mentor se bira iz

druge ustanove.

Clanak 8.

Program vjezbenickog staza pocCinje se ostvarivati danom imenovanja povjerenstva za

staziranje.

Program vjezbeni¢kog staza traje devet mjeseci.

Clanak 9.

Nakon pocetka rada vjezbenika, ustanova je obvezna dostaviti primjerak rjeSenja na obrascu
PO-1 o imenovanju povjerenstva za staZiranje najkasnije petnaest (15) dana od dana pocetka rada

vjezbenika.

Clanak 10.
Okvirne teme iz programa koje vjezbenik priprema su:

1. Ustav Zupanije, Ustav Federacije BiH i Ustav BiH,



- Ustav — op¢i pojam,
- Ljudska prava i temeljne slobode,
- Podjela nadleznosti izmedu drzavne, federalne i zupanijske vlasti,

Zakon o predskolskom odgoju,

Programi odgoja predskolske djece,

Drugi propisi iz podrucja predskolskog 0dgoja,
Op¢i akti ustanove,

o ok~ wD

Prakti¢na primjena pedagosko-psiholoskih zakonitosti razvoja djece predskolske dobi:
- zadaca i sadrzaj njege, odgoja djece predskolske dobi;
- interakcijsko-komunikacijski odnos odgajatelja, djece i roditelja;

7. Planiranje, programiranje, pripremanje i ostvarivanje programa njege, odgoja, te pracenje
ostvarenja programa,

8. Vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije.

Vjezbenik je obvezan aktivo sudjelovati u svim oblicima stru¢nog usavrSavanja, posebice

onima koji su namijenjeni vjezbenika.

Program staziranja vjezbenika i stru¢nih suradnika osim navedenog, obuhvaca i posebne

poslove iz Godisnjeg plana rada ustanove.

Clanak 11.

Vjezbenici su obvezni biti nazoéni radu mentora najmanje dvadeset (20) sati tijekom

staziranja, a mentor je obvezan biti nazoc¢an radu vjezbenika najmanje sedam (7) sati.

Vjezbenici i stru¢ni suradnici suraduju s mentorom na poslovima iz mentorova djelokruga

najmanje dvadeset (20) sati tijekom staziranja.

Clanak 12.

U ustanovama vjezbenicki staz mogu obavljati i polagati stru¢ni ispit i volonteri sukladno

Zakonu o0 radu i opéim aktima ustanove.



Ravnatelj i stru¢ni suradnik ustanove i savjetnik zavoda duzni su najmanje po dva (2) puta

nazociti aktivnostima vjezbenika i 0 tomu su duzni saciniti pojedina¢na izvjesca.

Clanak 13.
O obavljenom vjezbeni¢kom stazu ravnatelj ustanove sacinjava izvje$ée na obrascu PO-2.

Ako vjezbenik tijekom vjezbenickog staza prijede u drugu ustanovu, staziranje se nastavlja

u ustanovi u koju je presao.

Ustanova u kojoj je ostvaren dio vjezbenickog staza obvezna je o promjeni odmabh izvijestiti

zavod i Ministarstvo i sastaviti izvjesc¢e 0 ostvarenom dosadasnjem stazu (na obrascu PO-2).

Jedan primjerak izvjes¢a salje se, zajedno s drugom dokumentacijom ustanovi u Kkojoj

vjezbenik nastavlja staziranje.

Jedan se primjerak izvjesca, zajedno s drugim dokumentima, dostavlja zavodu i

Ministarstvu u vrijeme prijavljivanja vjezbenika za polaganje stru¢nog ispita.

Clanak 14.

U opravdanim sluc¢ajevima (dulje bolovanje, vojna obveza, porodiljski dopust i sl.)
vjezbeniCko se staziranje prekida, a nastavlja se kad navedeni razlozi prestanu, o ¢emu ustanova mora

pravodobno izvijestiti zavod i Ministarstvo.

111 - POSTUPAK POLAGANJA STRUCNOG ISPITA
Clanak 15.
Struéni se ispit polaze pred Ispitnim povjerenstvom koga ¢ine:

1. ravnatelj ustanove u kojoj se polaze struéni ispit — predsjednik,
2. savjetnik zavoda — ¢lan,

3. predstavnik Ministarstva — ¢lan.



Clanak 16.

Predsjednika i ¢lanove Ispitnog povjerenstva imenuje Ministarstvo rjeSenjem na obrascu
PO-4.

Ustroj, nacin i uvjete rada povjerenstva za staziranje i Ispitnog povjerenstva ureduju se

Poslovnikom o radu, kojeg donosi Ministarstvo.

Clanak 17.
Strucni ispit polaze se u sljede¢im rokovima:
- od 1. veljace do 1. ozujka,
- 0od 1. lipnja do 30. lipnja,

- 0d 15. listopada do 15. studenog.

Clanak 18.

Nakon ostvarenog programa vjezbenickog staza, ustanova prijavljuje vjezbenika za

polaganje stru¢nog ispita.
Ispit se prijavljuje Ministarstvu na obrascu PO-3.
U privitku prijavnice prilaze se:
- program staziranja vjezbenika,
- pojedinacna izvje$ca ¢lanova povjerenstva o staziranju vjezbenika,
- ovjeren preslik diplome o stecenoj stru¢noj spremi vjezbenika,

- potvrda 0 polozenom stru¢nom ispitu u struci izvan ustanove (za vjezbenika S polozenim

stru¢nim ispitom u drugoj struci).

Ispit se prijavljuje najkasnije trideset (30) dana prije ispitnog roka u kojem vjezbenik polaze

strucni ispit.



Clanak 19.

Vjezbenik iz ¢lanka 5. stavka 2. koji polaze strucni ispit, a koji je polozio stru¢ni ispit u
mati¢noj struci izvan ustanove, nema obvezu polagati one dijelove ispita koji su po sadrzaju istovjetni

sadrzajima stru¢nog ispita odgajatelja ili stru¢nog suradnika.
Vjezbenik ne polaze one dijelove ispita koje je ranije polozio i to dokaze valjanom ispravom.

Odluku iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka donosi Ministarstvo.

Clanak 19a.

Stru¢nim suradnicima koji su polozili stru¢ni ispit u osnovnoj ili srednjoj skoli ili u

ucenickom domu, priznaje se strucni ispit kod zasnivanja radnog odnosa u predskolskoj ustanovi.

Clanak 20.

TroSkove za staziranje i polaganje stru¢nog ispita i eventualno prvo ponovno polaganje

dijela ispita utvrduje i podmiruje ustanova ili osnivac.

Za ponovno polaganje stru¢nog ispita ili dijela ispita, dostavlja se nova prijavnica

Ministarstvu na obrascu PO3.

TroSkovi ponovnog polaganja stru¢nog ispita ili dijela tog ponovljenog ispita snosi

vjezbenik.
Troskove staziranja i polaganja stru¢nog ispita snosi sami volonteri za sebe.

Visinu i nacin placanja troSkova staziranja i polaganja stru¢nog ispita utvrdit ce

Ministarstvo posebnom Odlukom.

Clanak 21.

Strucni ispit obuhvaca za odgajatelja prakticni rad s djecom i usmeni ispit, a za stru¢nog

suradnika pisani rad primjeren poslovima koje suradnik obavlja i usmeni ispit.



Strucni ispit polaze se u skladu s Poslovnikom o radu Povjerenstva za staziranje i Ispitnog

povjerenstva.

Clanak 22.

Usmeni dio ispita moze trajati najvise Cetrdeset pet minuta (45) i njime se iz programa

vjezbenickog staziranja provjerava osposobljenost vjezbenika za samostalan rad.

Clanak 23.

Uspjeh vjezbenika na pojedinom dijelu struénog ispita, kao i cjelokupan stru¢ni ispit,

vrednuje se ocjenom ,,polozio* ili ,,nije polozio®.

Ocjena iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduje se na prijedlog ispitivaca, a konac¢na je kada se za

nju izjasni vecéina ¢lanova Ispitnog povjerenstva.

Clanak 24.

Vjezbenik koji je iz pisanog rada ili praktiénog rada ocijenjen ocjenom ,,nije poloZio®, ne

moze polagati usmeni dio ispita, i u sljede¢em ispitnom roku polaze cjelovit ispit.

Ponovnom polaganju usmenog dijela ispita kandidat moze pristupiti jedanput, a ukoliko ga

tada ne polozi obvezan je polagati cjelovit ispit.

O stru¢nom ispitu vodi se zapisnik na obrascu PO5, a potpisuje ga predsjednik i ¢lanovi

Ispitnog povjerenstva.

Clanak 25.

Podaci 0 vjezbeniku koji je poloZio struéni ispit vode se u Knjizi evidencije o polaganju
stru¢nog ispita odgajatelja i stru¢nih suradnika predskolskih ustanova na obrascu PO6, i u Registru

ove Knjige.

Nakon upisa podataka u Knjigu iz stavka 1. Ovog ¢lanka izdaje se uvjerenje o polozenom

stru¢nom ispitu na obrascu PO7.



Uvjerenje donosi Ministarstvo.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 26.

O nereguliranim pitanjima u ovom Pravilniku u vezi sa stru¢nim ispitom odlucuje

Ministarstvo.

Clanak 27.
Obrasci PO1, PO2, PO3, PO4, PO5, PO6 i PO7 sastavni su dio ovog Pravilnika.

Obrazac Uvjerenja (PO7) 0 polozenom stru¢nom ispitu objavljuje se u ,Narodnim

novinama Zupanije®.

Clanak 28.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju da vaze na prostoru Zupanije svi propisi koji

su regulirali pitanja polaganja stru¢nog ispita u predSkolskim ustanovama.

Clanak 29.

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donosenja a objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama“

Zupanije.
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