ZAKON
O predskolskom odgoju
I OPCE ODREDBE
(-,Narodne novine HNZ/K, broj: 5/00)
Clanak 1.

Ovim Zakonom se ureduje skrb, odgoj i naobrazba djece predskolske dobi (u daljnjem
tekstu: predskolski odgoj) kao dio sveukupnog odgojno-obrazovnog sustava Hercegovacko-

neretvanske zupanije-kantona (u daljnjem tekstu: Zupanija).

Predskolski odgoj obuhvacéa primarne, odnosno redovite programe i specijalizirane,
odnosno posebne programe ¢ijom provedbom se osigurava odgoj, naobrazba, zdravstvena

zaStita, prehrana i socijalna skrb djece predskolske dobi.

Predskolski odgoj ostvaruje se u dje¢jim vrti¢ima, specijaliziranim djecjim vrti¢ima,
igraonicama 1 drugim predskolskim ustanovama (u daljnjem tekstu: djecji vrti¢) sukladno

ovom Zakonu i drugom propisu.

Clanak 2.

O dje¢jim vrti¢ima, kao javnim ustanovama, programi predSkolskog odgoj ostvaruju

se kao djelatnost javne sluzbe.

Pod javnom sluzbom podrazumijeva se javno i1 nesmetano obavljanje djelatnosti

predskolskog odgoja u javnom interesu opéine i Zupanije.

Clanak 3.



Opcine 1 Zupanija u javnom interesu imaju pravo i obvezu odluc¢ivati o potrebama
gradana za organiziranjem i ostvarivanjem programa predskolskog odgoja na svom podrucju,

te radi zadovoljavanja tih potreba gradana osnivaju djecje vrtice.

Clanak 4.

Predskolski odgoj organizira se i sprovodi za djecu, u pravilu, od navrSene jedne (1)

godine Zivota pa do polaska u osnovnu skolu.

Predskolski odgoj ostvaruje se u svezi s razvojnim psiho-fiziCkim sposobnostima
predskolske djece te sukladno jezi¢nim, socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama i

osjecajima roditelja i djece.

Clanak 5.

U dje¢jim vrti¢ima predSkolski odgoj se obavlja na hrvatskom jeziku ili bosnjackom
jeziku i latini¢cnom pismu. Predskolski odgoj djece pripadnika etnickih i nacionalnih zajednica

ili manjina ostvarivat ¢e se sukladno ovom Zakonu 1 drugom propisu.

Clanak 6.

Predskolski odgoj ostvaruje se sukladno pedagoskom standardu predskolskog odgoja
(u daljnjem tekstu: pedagoski standard) i normativu predSkolskog prostora, opreme i

didaktickih sredstava predskolskog odgoja (u daljnjem tekstu: normativ).

Pedagoski standard i normativ iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi Ministarstvo prosvjete,

znanosti, kulture i $porta Zupanije (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

II OSNIVANJE I POCETAK RADA DJECJEG
VRTICA

1. OSNIVANJE DJECJEG VRTICA



Clanak 7.

Djecji vrti¢ osniva opc¢ina sukladno s javnim interesom i programom potreba razvoja

predskolskog odgoja na svom podrucju.
Dvije ili viSe opéina mogu osnovati djecji vrtic.

Vlada Zupanije moZe biti osnivadem djetjeg vrtica u gospodarski i ekonomski
nerazvijenim op¢inama ili kada osniva djecji vrti¢ za djecu predskolske dobi s posebnim

potrebama.

Djed¢ji vrti¢ mogu osnovati i druge domace pravne i fizicke osobe (u daljnjem tekstu:
dje¢ji vrti¢ u privatnom vlasniStvu) uz prethodno pribavljenu suglasnost opcinskog tijela

uprave nadleznog za pitanja odgoja i obrazovanja prema mjestu sjediSta djecjeg vrtica.

Clanak 8.
Akt o osnivanju djecjeg vrtica u vlasniStvu op¢ine donosi Op¢insko vijece.

Kada je djecji vrti¢ u zajednickom vlasnistvu dvije ili vise op¢ina, akt o osnivanju

donose sporazumno Op¢inska vijeca tih opéina.
Vlada donosi akt o osnivanju djegjeg vrtiéa u vlasnistvu Zupanije.

Akt o osnivanju djecjeg vrtica u privatnom vlasniStvu donosi domaca pravna, odnosno

fizicka osoba koja ga osniva.

Clanak 9.
Akt o osnivanju djec¢jeg vrti¢a, obvezno sadrzi i uvjete o:

Programu rada djecjeg vrtica te nacinu i uvjetima njegova ostvarivanja,
Osiguranim odgojiteljima, stru¢nim suradnicima i drugim djelatnicima,
Osiguranom prostoru, opremi i financijskim sredstvima,

Postojanju ravnatelja, odnosno vrsitelja duznosti ravnatelja 1

A S A

Reguliranim drugim medusobnim pravima i obvezama osnivaca i djec¢jeg vrtica.



Clanak 10.

Osniva¢ djecjeg vrti¢a iz stavka 1., 2. i 4. ¢lanka 7. ovog Zakona duZan je akt o

osnivanju dostaviti Ministarstvu radi ocjene sukladnosti tog akta sa Zakonom.

2. Upis djecCjeg vrti¢a u registar
Clanak 11.

Osnivac podnosi prijavu za upis djecjeg vrtia u Registar ustanova kod nadleznog suda

1 Registar djecjih vrtica Ministarstva (u daljnjem tekstu : registre ).

Za upis u registre iz stavka 1. ovog ¢lanka osniva¢ dostavlja nadleznom organu koji
obavlja upis odredenih podataka,ocjena i suglasnosti koje je obvezan osigurati sukladno ovom

Zakonu i drugom propisu.

Upisom u registre iz stavka 1. ovog ¢lanka djecji vrti¢ stjeCe pravnu i poslovnu

sposobnost.

Djegji vrti¢ ima pravo na pecat sukladno Zupanijskom Zakonu o pecatu.

3. Pocetak obavljanja djelatnosti djecjeg vrtica
Clanak 12.
Uvjeti koje djecji vrti¢ treba ispuniti da bi mogao poceti sa obavljanjem djelatnosti su:

Elaborat osnivaca o opravdanosti potrebe osnivanja djecjeg vrtica,
Odobren program rada,
Potreban broj djece za formiranje najmanje dvije odgojne skupine,

Potreban broj odgojitelja strucnih suradnika i ostalih zaposlenika,

A A

Osiguran prostor, oprema 1 druga didakticka sredstva potrebna za trajno obavljanje
predskolskog odgoja sukladno Pedagoskom standardu i Normativu,
6. Osigurana novc¢ana sredstva za osnivanje i rad dje¢jeg vrtica i

7. Ispunjenost drugih uvjeta propisanih ovim Zakonom i drugim propisima.



Clanak 13.

Prije pocetka obavljanja djelatnosti osnivac¢ djecjeg vrti¢a je obvezan podnijeti zahtjev
Ministarstvu za utvrdivanje ispunjenosti posebnih uvjeta za pocetak rada djecjeg vrtica iz

¢lanka 9. i ¢lanka 12. ovog Zakona.

Stru¢no povjerenstvo utvrduje stupanj ispunjenosti uvjeta za pocetak rada i predlaze

Ministarstvu odredeno rjesenje.

Clanak 14.

Odluku o odobrenju pocetka obavljanja djelatnosti predskolskog odgoja djecjem vrticu

daje Ministarstvo temeljem predloZzenog rjesenja stru¢nog povjerenstva.

4. Zabrana obavljanja djelatnosti
Clanak 15.

Kada dje¢jem vrti¢u u tijeku rada nastupe odredene okolnosti koje mu otezavaju ili
sprjeCavaju obavljanje djelatnosti na nacin utvrden ovim Zakonom 1 drugim propisom,
prosvjetni ili drugi nadlezni inspektor, nakon bezuspjesno poduzetih mjera, moze zabraniti
daljnje obavljanje djelatnosti i predloziti nadleznom opc¢inskom tijelu uprave da pokrene

postupak o ukidanju i brisanju iz Registra tog djecjeg vrtica.

5. Plan razvoja djecjih vrti¢a
Clanak 16.

Op¢inska tijela uprave nadleZzna za pitanje odgoja i obrazovanja utvrduju plan
izgradnje djecjih vrti¢a sukladno javnom interesu i programu razvoja predSkolskog odgoja na

svom podrucju 1 predlazu ga op¢inskom vijecu na usvajanje.

Temeljem utvrdenih planova i programa razvoja dje¢jih vrtic¢a iz stavka 1. ovog ¢lanka
op¢inska vije¢a donose odluku o mrezi dje¢jih vrtia za podrucje opéine i objavljuju je u

op¢inskom sluzbenom glasilu.



111. PROGRAMI DJECJIH VRTICA.

Clanak 17.

U djec¢jem vrti¢u ostvaruje se:

1. Primarni program, odnosno redoviti program njege, odgojam naobrazbe, zdravstvene

zastite, prehrane 1 socijalne skrbi djece predskolske dobi s normalnim psiho-fizickim

razvojem i

2. Specijalizirani program, odnosno program za djecu sa posebnim potrebama

predskolske dobi obuhvaca:

a.
b.
C.
d.

e.

Program za djecu za djecu s teSko¢ama u psiho-fizickom razvoju,
Program za darovitu, talentiranu djecu,

Program ranog ucenja stranih jezika i umjetni¢ke programe,

Program za djecu pripadnika etnickih 1 nacionalnih manjina ili zajednica i

Program predskole, odnosno pripremanje djece za osnovno obrazovanje.

Pored programa utvrdenih u stavku 1. toc¢ki 1. i 2. ovog ¢lanka djecji vrtic moze

izvoditi i druge programe ukoliko za njihovu izvedbu osniva¢ ili drugi zainteresirani subjekt

osigura financijska sredstva.

Clanak 18.

U izradi i utvrdivanju prijedloga programa iz ¢lanka 17. ovog zakona sudjeluju i

predstavnici zaposlenika u dje¢jim vrti¢ima.

Sve vrste programa koje se odnose na odgoj i naobrazbu predskolske djece donosi

Ministarstvo.

Clanak 19.

U izradi 1 utvrdivanju prijedloga programa iz ¢lanka 17. ovog zakona djecji vrti¢i

stvaraju primjerene uvjete za normalan rast i razvoj svakog djeteta i dopunjavaju obiteljski



0dgoj i naobrazbu predskolske djece, njihovo lakse socijaliziranje u drustvenu zajednicu i

bolje uklapanje u skolski odgojno-obrazovni sustav.

Clanak 20.

U dje¢jim vrti¢ima predskolski odgoj djece s teSkocama u psiho-fizickom razvoju
moze se izvoditi po posebnim programima i metodama rada u sklopu redovitog djecjeg vrtica

ili u dje¢jim vrti¢ima za djecu s posebnim potrebama predskolske dobi.

Vrstu i stupanj teskoée u razvoju djeteta te potrebu osiguranja predskolskog odgoja
djece s teSkoc¢ama u psiho-fizickom razvoju utvrduje stru¢no povjerenstvo ustrojeno sukladno

posebnom propisu kojeg donosi Ministarstvo.

Clanak 21.

U dje¢jem vrticu moZe se organizirati rad s darovitom djecom predskolske dobi

sukladno posebnom programu.

Postupak 1 mjerila za utvrdivanje darovitosti djece predSkolske dobi, nacin i uvjete
rada s darovitom djecom predskolske dobi reguliraju se posebnim propisom kojeg donosi

Ministarstvo.

Clanak 22.

Programe zdravstvene zastite, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrti¢ima

utvrduje i donosi Ministarstvo zdravstva Zupanije.

Programe socijalne skrbi u dje¢jim vrti¢éima utvrduje 1 donosi Ministarstvo rada i

socijalne skrbi Zupanije.

Prije donoSenja programa iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka navedena ministarstva

konzultiraju resorno Ministarstvo.



Clanak 23.

U dje¢jem vrticu sprovodi se predskolski odgoj s djecom rasporedenom u skupine

cjelodnevnog, poludnevnog ili kra¢eg dnevnog boravka.

Ustroj i sprovedba predskolskog odgoja u djejem vrti¢u iz stavka 1. ovog c¢lanka

odvija se na temelju odgovarajuceg programa sukladno ovom Zakonu.

Clanak 24.

Prioritet pri upisu djece u dje¢ji vrti¢ €iji je osniva¢ opcina, odnosno opcine ili
zupanija utvrduje se opéim aktom djecjeg vrti¢a, a na njega suglasnost daje opc¢insko tijelo

uprave nadlezno za pitanje predSkolskog odgoja prema mjestu sjedista djecjeg vrtica.

Clanak 25.

Djecji vrti¢ obavlja djelatnost temeljem GodiSnjeg plana 1 programa rada koji se
donosi za pedagosku godinu koja traje, u pravilu, od 1. Rujna tekuce do 31. Kolovoza sljedece

godine.

Godisnji plan 1 program rada obuhvaca programe odgoja i1 naobrazbe, programe
zdravstvene zastite djece, higijene i1 prehrane, programe socijalne skrbi kao 1 druge programe

koje djecji vrti¢ ostvaruje u sporazumu s roditeljima djece 1 osnivacem.

Godis$nji plan 1 program rada duZzno je donijeti upravno vije¢e djecjeg vrtica do 30.

rujna za tekucu pedagosku godinu.

Clanak 26.

Veli¢inu djecjeg vrti¢a ovisno o broju odgojnih skupina djece, broju djece u odgojnim
skupinama, dob djece u pojedinim odgojnim skupinama, veli¢ini prostorija za boravak,
posebnu opremljenost djecjeg vrtica, te neposredni rad odgojitelja u skupini odreduje osnivac

aktom o osnivanju sukladno Pedagoskom standardu i Normativu.



Clanak 27.

Rad s djecom predskolske dobi moze se organizirati u jaslicnim 1 vrticnim odgojnim

skupinama, a programi se ostvaruju:

1. U djecjim vrti¢ima,
2. U specijaliziranim dje¢jim vrti¢ima, odnosno djecjim vrti¢éima za djecu s posebnim
potrebama predskolske dobi 1

3. U igraonicama koje se mogu otvarati pri dje¢jim vrti¢ima, Skolskim, zdravstvenim,

socijalnim, kulturnim, $portskim i drugim ustanovama.

Programom 1 radom igraonice kao jedinice predskolskog odgoja u sklopu pravne
osobe iz stavka 1. toc¢ke 3. ovog ¢lanka rukovodi voditelj igraonice sukladno aktu o osnivanju

I statutu pravne osobe u ¢ijem je sklopu igraonica.

Akt o osnivanju igraonice kao jedinice predskolskog odgoja donosi pravna osoba u

¢ijem ¢e sklopu djelovati igraonica sukladno ovom Zakonu i drugom propisu.

Igraonica u sklopu odredene pravne osobe nije samostalni pravni subjekt.

IV. DJELATNICI
1. Odgojitelji i stru¢ni suradnici
Clanak 28.

U dje¢jem vrtiéu na poslovima njege, odgoja i naobrazbe, socijalne i zdravstvene
zastite, te skrbi o djeci mogu raditi djelatnici koji pored op¢ih uvjeta utvrdenih zakonom

imaju odgovarajucu stru¢nu spremu i poloZen stru¢ni ispit.
Djelatnici djec¢jeg vrtica iz stavka 1. ovog ¢lanka su:

1. Odgojitelj s viSom stru¢nom spremom za rad s djecom od navrSene, u pravilu, jedne
(1) godine zivota do polaska u skolu,

2. Odgojitelj sa visokom stru¢nom spremom za rad s djecom koja imaju teskoc¢e u psiho-

fizickom razvoju,
3. Medicinska sestra, sa srednjom ili s viSom stru¢nom spremom i

4. Ucitelji 1 odgojitelji za posebne programe, s visokom ili viSom stru¢nom spremom.



Vrstu i stupanj stru¢ne spreme odgojitelja, stru¢nih suradnika i ostalih zaposlenika u

dje¢jem vrtic¢u propisuje Ministarstvo posebnim propisom.

Clanak 29.

Za odgojitelja, stru¢nog suradnika i rukovodeceg djelatnika ne moze biti izabrana
osoba koja je pravomo¢no osudena za kazneno djelo koje ih ¢ini nedostojnim za obavljanje

poslova i radnih zadaca predskolskog odgoja.

Nedostojnost za obavljanje predskolskog odgoja iz stavka 1. ovog ¢lanka u svakom

pojedina¢nom slucaju cijeni nadlezni organ djecjeg vrtica.

2. 1zbor odgojitelja i stru¢nih suradnika
Clanak 30.
Odgojitelji 1 strucni suradnici biraju se na temelju javnog natjecaja.

Javni natjeCaj raspisuje upravno vijece u dnevnim sredstvima opceg priopcavanja, a

sprovodi ga natjecajno povjerenstvo.

S odgojiteljem i stru¢nim suradnikom moze se sklopiti ugovor o radu na odredeno

vrijeme sukladno Zakonu o radu.

Ako se na raspisani natjeaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete utvrdene ovim
Zakonom i drugim propisom, moze se izabrati osoba koja ne ispunjava propisane uvjete, S tim
Sto je djecji vrti¢ obvezan raspisivati novi natjecaj najmanje jednom u Sest (6) mjeseci sve do

popune radnog mjesta sukladno ovom Zakonu i drugom propisu.

Clanak 31.

Odluku o izboru odgojitelja i stru¢nih suradnika na temelju prijedloga natjecajnog

povjerenstva donosi upravno vijece.



Nacin izbora odgojitelja i1 strucnih suradnika djecjeg vrti¢a u privatnom vlasnistvu
ureduje se aktom o osnivanju, statutom i drugim op¢im aktom djecjeg vrti¢a u privatnom

vlasni$tvu.

Clanak 32.

Odgojitelji 1 strucni suradnici koji se nalaze u radnom odnosu na neodredeno vrijeme
mogu, iz opravdanih razloga, u drugom djec¢jem vrticu zasnovati radni odnos bez natjecaja

sukladno Zakonu o radu.

Radni odnos iz stavka 1. ovog ¢lanka zasniva se ugovoru o sporazumnom preuzimanju

djelatnika koji zaklju€uju ugovorne strane sukladno Zakonu o radu.

Clanak 33.

Raspored radnog vremena odgojitelja, strunih suradnika i drugih zaposlenika u
sklopu utvrdenog broja sati radnog tjedna regulira se statutom ili drugim opéim aktom djecjeg

vrti¢a sukladno Zakonu o radu.

Clanak 34.

Odgojitelji 1 pedagozi koriste, u pravilu, godiSnji odmor u razdoblju u kojem se ne

realiziraju sadrzaji predsSkolskog odgoja i mozZe trajati najvise trideset (30) dana.

Djelatnici iz stavka 1. ovog ¢lanka ukoliko iz opravdanih razloga, sto cijeni ravnatelj,
ne iskoriste godi$nji odmor u razdoblju navedenom u stavku 1. ovog ¢lanka, mogu odmor

koristiti najkasnije do 30. lipnja naredne kalendarske godine.

Ostali zaposlenici djecjeg vrtica koriste godisnji odmor sukladno odredbama utvrdenih

op¢im aktom djecjeg vrtica.



3. Vjezbenici
Clanak 35.

Odgojitelj 1 strucni suradnik koji se prvi put zaposljava u djecjem vrticu zasniva radni

odnos kao vjezbenik.

VjezbenicCki staz traje, u pravilu, godinu dana ali ne krace od trajanja pedagoske

godine.
Nakon obavljenog vjezbenickog staza pripravnik stje€e pravo polagati strucni ispit.

Vjezbeniku prestaje radni odnos u dje¢jem vrti¢u ukoliko ne polozi stru¢ni ispit u roku

od jedne (1) godine od dana kada mu je istekao vjezbenicki staz.

Clanak 36.

Rok iz stavka 4. ¢lanka 35. ovog Zakona ne tece tijekom privremene nesposobnosti za

rad, porodiljskog dopusta, vojne sluzbe 1 sl.

Odluku o opravdanosti razloga iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi ravnatelj djecjeg vrtica

temeljem relevantnih dokaza.

Clanak 37.

Odgojitelj i strucni suradnik moze volonterskim radom u djecjem vrtiu obaviti

vjezbenicki staz i nakon toga imati pravo polagati stru¢ni ispit.

Postupak polaganja stru¢nog ispita kao 1 program obavljanja vjezbeniCkog staza

ureduje se posebnim propisom koji donosi Ministarstvo.

4 Stru¢no usavrSavanje i napredovanje odgojitelja i stru¢nih suradnika u struci

Clanak 38.



Odgojitelji 1 strucni suradnici obvezni su se stalno usavrsavati u struci.

Program i nacin usavrSavanja iz stavka 1. ovog ¢lanka ureduje Ministarstvo posebnim

propisom.

Clanak 39.

Odgojitelji 1 struéni suradnici mogu, dok su u ranom odnosu, napredovati u struci i

stjecati zvanje mentora i savjetnika.

Postupak, nacin i uvjete za napredovanje u struci i stjecanje zvanja iz stavka 1. ovog

¢lanka ureduje Ministarstvo posebnim propisom.

5. Prestanak radnog odnosa odgojitelja i stru¢nih suradnika
Clanak 40.

Odgojitelji 1 strucni suradnici obavljaju sistematski lije¢nicki pregled, u pravilu, na

pocetku svake pedagoske godine o troSku osnivaca.

Odgojitelj 1 struéni suradnik kojem se tijekom rada u dje¢jem vrti¢u narusi psiho-
fizicko stanje do te mjere da bitno smanjuje njegovu radnu sposobnost mozZe se uputiti na

lijecnicki pregled i prije roka utvrdenog u stavku 1. ¢lanka 38. ovog Zakona.

Odluku o upucivanju na lijeCnicki pregled donosi upravno vijece na prijedlog

ravnatelja.

Odgojitelju 1 strucnom suradniku koji odbije izvrSiti odluku iz stavka 2. ovog clanka

prestaje radni odnos u dje¢jem vrti¢u bez obveze osiguranja naknade place.

Clanak 41.

Ako se nalazom nadlezne zdravstvene ustanove potvrdi da je radna sposobnost

odgojitelja ili stru¢nog suradnika bitno naruSena, upravo vije¢e donosi odluku o oslobadanju



odgojitelja ili stru¢nog suradnika izravnog rada s djecom, te ga, ako postoji mogucnost,

rasporeduje na drugo radno mjesto sukladno preostaloj radnoj sposobnosti i stru¢noj spremi.

Ako ne bude moguénosti rasporedivanja u smislu stavka 1. ovog ¢lanka, djecji vrti¢ u

suradnji s osnivacem duzan mu je osigurati naknadu plaée sukladno Zakonu o radu.

Odgojitelju i stru¢nom suradniku koji odbije raspored iz stavka 1. ovog ¢lanka prestaje

radni odnos u dje¢jem vrti¢u bez obveze osiguranja naknade place.

Clanak 42.
Odgojitelju i stru¢nom suradniku radni odnos prestaje:

1. Ako nastupe okolnosti iz ¢lanka 29., ¢lanka 40. Stavka 3. i ¢lanka 41. stavka 3. ovog
Zakona,

2. Ako ravnatelj ili drugi nadlezni organ utvrdi da odgojitelj ili stru¢ni suradnik ne
ostvaruje programe sukladno ovom Zakonu i drugom propisu,
Ako ne polozi strucni ispit u propisanom roku i

4. U drugim slu¢ajevima drugim utvrdenim ovim Zakonom i Zakonom o radu.

Odluku 0 prestanku radnog odnosa donosi upravno vijeCe na prijedlog ravnatelja

djecjeg vrtica.

6. Vjezbaonice i pokusni rad u dje¢jim vrti¢ima
Clanak 43.
U dje¢jem vrti¢u mogu se ostvariti:

1. Programi vjezbaonice za potrebe prakti¢nog osposobljavanja studenata,
2. Pokusni programi radi znanstvenih istrazivanja u cilju unaprjedivanja predskolskog

odgoja u djecjem vrticu i



3. Stru¢no-razvojni programi radi usavrSavanja svojih kadrova i unaprjedivanja stru¢nog

rada.

Nacin rada i mjerila za sufinanciranje programa iz ovog Clanka utvrduje osniva¢ u
suradnji sa subjektom koji pokaze da ima interes za realiziranje odredenog programa iz ovog

¢lanka.

V. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM
Clanak 44.

Djecji vrti¢ za organ upravljanja i poslovnog rukovodenja moze koristiti naziv kao $to

je upravno vijece ili upravni odbor, ravnatelj ili direktor.

Upravno vije¢e moze imati od pet (5) do devet (9) ¢lanova. Najmanje dva (2) ¢lana
upravnog vije¢a imenuje osnivac, a ostali ¢lanovi biraju se iz reda roditelja djece, odgojitelja i

struénih suradnika djecjeg vrtica.

Mandat ¢lanova upravnog vijeca traje Cetiri (4) godine. Omjer 1 broj ¢lanova upravnog
vijeca, postupak izbora i imenovanja, nacin rada 1 donoSenje pravno valjanih odluka bliZe se

ureduje aktom o osnivanju, statutom i drugim op¢im aktom djecjeg vrtica.

Clanak 45.

Upravno vijece kao organ upravljanja osim ovlasti danih Zakonom o ustanovama ima i

sljedece ovlasti:

1. Odlucuje o stjecanju, opterec¢ivanju i otudivanju imovine djecjeg vrtica pod uvjetima
propisanim Zakonom, aktom o osnivanju i statutom,

2. Donosi statut i druga op¢a akta djecjeg vrtica,

3. Pokrece inicijativu i trazi od osnivaca i nadleZnog tijela uprave suglasnost za odredene
statusne promjene,

4. Na propisan nac¢in donosi odluku o statusnim promjenama na koje je dana suglasnost i
prijavljuje njihov upis u registre,

5. Odlucuje o mjerilima i kriterijima upisa djece,



6. Odlucuje o zasnivanju 1 prestanku radnog odnosa s odgojiteljima 1 stru¢nim
suradnicima,

7. Rjesava po zahtjevu o upravnoj stvari iz svog djelokruga,

8. Rjesava o zalbama kao drugostupanjski organ,

9. Obavlja 1 druge poslove utvrdene Zakonom, aktom o osnivanju i statutom djecjeg

vrtica.

Clanak 46.
Ravnatelj je poslovodni organ i stru¢ni rukovoditelj djecjeg vrtica.

Pored poslova utvrdenih Zakonom o ustanovama ravnatelj dje¢jeg vrti¢a obavlja i

sljedeée poslove:

1. Suraduje s organima 1 tijelima op¢inske i Zupanijske vlasti 1 najblizim okruzenjem
djec¢jeg vrtica,

2. Predlaze godisnji plan i program rada,

3. Brine se za sprovedbu odluka upravnog vijeca, odgojiteljskog vijeca i drugih organa i
tijela djecjeg vrtica,

4. Rukovodi sjednicama odgojiteljskog vijeca,

5. Daje prijedlog za zasnivanje i prestanak radnog odnosa,

6. Obavlja primanje djelatnika u slu¢ajevima predvidenim zakonom, statutom i drugim
op¢im aktom djecjeg vrtica i

7. Obavlja i druge poslove utvrdene ovim Zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

Clanak 47.

Za ravnatelja djecjeg vrtica moZe biti imenovana osoba koja pored opc¢ih uvjeta
utvrdenih zakonom ispunjava 1 uvjete za odgojitelja ili stru¢nog suradnika i koja ima najmanje
tri (3) godine rada u djelatnosti predskolskog odgoja ili ima najmanje pet (5) godina rada u

drustvenim djelatnostima i koja mora imati visoku ili vi$u struénu spremu.

Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje upravno vije¢e djecjeg

vrtica u dnevnim sredstvima javnog priop¢avanja, a sprovodi ga natjecajno povjerenstvo.



Ravnatelja dje¢jeg vrtica imenuje 1 razrjesuje upravno vije¢e uz prethodno pribavljenu

suglasnost osnivaca.

Clanak 48.

Ravnatelj dje¢jeg vrtica imenuje se na Cetiri (4) godine i ista osoba moze ponovno biti

imenovana.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi, odnosno nitko od prijavljenih kandidata
ne bude imao propisane uvjete ili ako osniva¢ odbije dati suglasnost na predlozenog
kandidata, natje¢aj se mora ponoviti. Do izbora ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja
upravno vije€e ¢e na prijedlog osnivaca imenovati vrSitelja duznosti ravnatelja najdulje do

godinu dana.

Clanak 49.

Kada prosvjetna inspekcija Ministarstva obavljaju¢i upravni nadzor utvrdi vece
nepravilnosti i nezakonitosti u poslovanju djecjeg vrti¢a i radu ravnatelja, moze naloziti

upravnom vijecu da razrijesi ravnatelja daljnje duznosti.

Ukoliko upravno vijeée ne postupi po rjeSenju inspekcijskog organa Ministarstva iz
stavka 1. ovog ¢lanka, Ministarstvo ¢e naloziti osnivacu dje¢jeg vrtica da u ovom slucaju

poduzme zakonom predvidene mjere.

Clanak 50.

Odredbe ovog Zakona i drugih propisa koji se odnose na postupak imenovanja,
trajanje mandata i razrjesenje ravnatelja i ¢lanova upravnog vije¢a ne primjenjuju se na djecji

vrti¢ u privatnom vlasnistvu.

Izbor 1 imenovanje ravnatelja i ¢lanova upravnog vijeca iz stavka 1. ovog clanka

obavlja se sukladno s aktom o osnivanju i statutom dje¢jeg vrti¢a u privatnom vlasnistvu.



Clanak 51.

Ako se ista osoba ponovno ne imenuje za ravnatelja, djecji vrti¢ u suradnji s
osnivacem duzan je osigurati mu radno mjesto sukladno njegovoj stru¢noj spremi i radnoj

sposobnosti ili su duzni osigurati mu primanje naknade pla¢e sukladno Zakonu o radu.

VI. STRUCNA TIJELA
Clanak 52.

Za stru¢na tijela u dje¢jem vrticu moze se koristiti ime ( naziv ) kao Sto je

odgojiteljsko vijece ili odgojiteljski odbor i strucni aktiv.

Odgojiteljsko vijece Cine svi odgojitelji, strucni suradnici i zdravstveni djelatnici koji

ostvaruju program predskolskog odgoja u dje¢jem vrticu.
Odgojiteljsko vijece sudjeluje u :

utvrdivanju prijedloga plana i programa rada djecjeg vrtica,
prac¢enju njegova ostvarivanja,

raspravljanju i odlucivanju o stru¢nim pitanjima rada,
poticaju i promicanju stru¢nog rada,

donosi godi$nji plan i program rada djecjeg vrtica na prijedlog ravnatelja, i
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obavljanju i drugih stru¢nih poslova iz svoga djelokruga.

Djelokrug 1 nacin rada odgojiteljskog vijeca Sire se ureduje statutom i drugim opéim

aktom djecjeg vrtica.

Clanak 53.

Strucni aktiv ¢ine svi stru¢ni djelatnici koji vode odgojne skupine istog uzrasta a

obavlja sljedece:

1. koordiniranje rada odgojnih skupina istog uzrasta,

2. poduzima potrebne mjere u cilju uspjeSnog realiziranja postavljenog plana i programa,



3. prati sveukupnu aktivnost djece u odgojnoj skupini i u svezi s tim predlaze
odgovarajuca rjesenja,
4. planira i prati realizaciju programa stru¢nog usavrsavanja djelatnika i

5. obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

Stru¢nim aktivom predsjedava rukovoditelj aktiva a struénim radom koordinira

pedagog ili drugi stru¢ni djelatnik djecjeg vrtica.

VII. OPCI AKTI DJECJEG VRTICA
Clanak 54.

Djecji vrti¢ im statut kao najvisi opéi pravni akt. Statut donosi upravno vije¢e nakon
pribavljane suglasnosti osnivaca i ocjene o suglasnosti statuta sa zakonom i drugim propisima

koju daje Ministarstvo.

Statutom dje¢jeg vrti¢a blize se ureduje ustrojstvo, ovlasti 1 nacin odlucivanja
pojedinih organa, vrste 1 trajanje pojedinih programa, uvjeti i na¢in davanja usluga, radno
vrijeme djecjeg vrti€a, javnost rada te druga pitanja od znafenja za obavljanje djelatnosti i

poslovanje djecjeg vrtica.

Djecji vrti¢ pored statuta ima i1 druge opc¢e akte kojima se detaljnije ureduju odredena

pitanja sukladno zakonu, aktu o osnivanju i statutu, a donose ih upravno vijece dje¢jeg vrtica.

Clanak 55.

Djecji vrti¢ pored statuta duzan je donijeti i Pravilnik o unutarnjem ustroju i nacinu
rada kojim se blize ureduje unutarnji ustroj, sistematizacija poslova i na¢in organiziranja rada

djec¢jeg vrtica u obavljanju djelatnosti predSkolskog odgoja kao javne sluzbe.

Pravilnik o unutarnjem ustroju i nacinu rada djecjeg vrti¢a donosi upravno vijece uz
prethodno pribavljanu suglasnost osnivaca, odnosno opc¢inskog tijela uprave nadleznog za

pitanja predskolskog odgoja.



VIII1. JAVNOST RADA 1 IMOVINA DJECJEG VRTICA
Clanak 56.
Rad djecjeg vrtica je javan.

Javnost rada ogleda se u pravodobnom 1 istinitom izvjeS¢ivanju javnosti o nacinu
obavljanja djelatnosti predskolskog odgoja kao javne sluzbe sukladno Zakonu, aktu o
osnivanju i statutu i u ostvarivanju javnog interesa druStvene zajednice kroz upravno vijece i

druge organe djecjeg vrtica.

Djec¢ji vrti¢ duzan je javno oglasavati na propisan nacin uvjete i nacin prijama djece,
pruzanje svojih usluga kao i obavljanje drugih poslova iz djelatnosti predskolskog odgoja 1

biti otvoren i dostupan za javnost.

Clanak 57.

Javnost rada dje¢jeg vrtica odvija se kroz rad upravnog vije¢a i obveznu primjenu
planova i programa koje donosi Ministarstvo kao i u omogucéavanju obavljanja svih vidova

nadzora nad radom djecjeg vrtica od strane ovlaStenih organa i tijela.

Clanak 58.

Imovinu dje¢jeg vrtica Cine pokretne i nepokretne stvari osigurane od osnivaca,
sredstva steCena pruZzanjem usluga, kao i sredstva koja su osigurana iz drugih Zakonom

predvidenih izvora.

Imovinom iz stavka 1. ovog c¢lanka raspolaze dje¢ji vrti¢ pod uvjetima i na nacin

utvrden Zakonom i1 drugim propisom.

Clanak 59.

Djecji vrti¢ koji obavljanjem svoje djelatnosti ostvari dobit obvezan je tu dobit koristiti

za razvoj svoje djelatnosti sukladno Zakonu, statutu i drugom op¢em aktu.



Djecji vrti¢ moze steci, opteretiti i otuditi nekretninu ili drugu imovinu sukladno

zakonu i drugom propisu.

IX. SINDIKALNO ORGANIZIRANJE
Clanak 60.

U dje¢jim vrti¢ima sindikalno organiziranje je slobodno i obavlja se sukladno Zakonu

o Strajku.

Zaposlenici u dje¢jim vrti¢ima mogu organizirati sindikalne udruge u svezi s
iznalaZzenjem boljih uvjeta rada, pobolj$anjem socijalnog statusa, placa i drugih uvjeta Zivota i

rada.

Clanak 61.

Za slucaj obustave rada, odnosno Strajka, Strajkacki odbor, upravno vijece i ravnatel]
djecjeg vrti¢a duzni su osigurati odgovaraju¢u njegu, prehranu, zdravstvenu zastitu kao i

drugu skrb o djeci koja se za vrijeme $trajka nadu u tom dje¢jem vrticu.

Na pitanja ostvarivanja prava na S$trajk primjenjuje se Zakon o S$trajku ako ovim

Zakonom nije druk¢ije odredeno.

X. NADZOR
Clanak 62.

Inspekecijski nadzor 1 stru¢no pedagoski nadzor u dje¢jim vrti¢ima obavlja se sukladno

s posebnim propisom kojeg donosi Ministarstvo.

Clanak 63.

Nadzor nad sprovedbom ovog Zakona u dijelu koji se odnosi na program zdravstvene

zagtite, prehrane djece i sanitarne uvjete obavlja Ministarstvo zdravstva Zupanije.



Nadzor nad sprovedbom ovog Zakona u dijelu na koji se odnosi na socijalnu skrb

djece sprovodi Ministarstvo rada i socijalne skrbi Zupanije.

Nacin obavljanja nadzora iz stavka 1. 1 2. ovoga ¢lanka ureduje se i provodi sukladno s

posebnim propisom.

Clanak 64.

Ako nadlezni organi u obavljanju nadzora utvrde da djecji vrti¢ ne ispunjava zakonom
propisane uvjete, odredit ¢e rok u kojem su djecji vrti¢i i osniva¢ duzni otkloniti utvrdene

nedostatke.

Ako djecji vrti¢ u suradnji s osnivacem ne otkloni utvrdene nedostatke u ostavljenom

roku, organ koji ih je odredio moze donijeti akt o zabrani daljnjeg rada tog djecjeg vrtica.

U slucaju iz stavka 2. ovog ¢lanka troSkove rasporedivanja djece u drugi djecji vrti¢

snosi djecji vrti¢ €iji je daljnji rad zabranjen, odnosno njegov osnivac.

Odredbe ¢lanka 62., ¢lanka 63. i ¢lanka 64. ovog Zakona odgovarajuce se primjenjuju

1 na djec¢ji vrti¢ u privatnom vlasnistvu.

XI. PRESTANAK RADA DJECJEG VRTICA
Clanak 65.

Djecji vrti¢ prestaje s radom ako ne postoji potreba ili ako ne ispunjava uvjete

propisane ovim Zakonom i drugim propisom za obavljanje djelatnosti predskolskog odgoja.

Aktom o prestanku rada, odnosno ukidanja djecjeg vrti¢a odreduje se rok prestanka
njegova rada koji ne moze bit krac¢i od tri (3) mjeseca, te ureduje nacin rasporedivanja djece u
druge odgovaraju¢e predSkolske ustanove, osiguravaju se uvjeti za zaStitu imovine tog

ukinutog djecjeg vrtica i reguliraju se prava njegovih zaposlenika.

Clanak 66.



Akt o prestanku rada, odnosno ukidanju djecjeg vrtica donosi osniva¢ u postupku i na

nacin predviden ovim zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

Odredba stavka 2. ¢lanka 65. ovog Zakona ne odnosi se na djecji vrti¢ u privatnom

vlasni$tvu.

XII. FINANCIRANJE DJECJIH VRTICA
Clanak 67.

Osniva¢ djecjeg vrti¢a je duZzan osigurati sredstva za osnivanje i trajno obavljanje

planiranih programa predskolskog odgoja u dje¢jem vrticu.

Ako dva ili vise osnivaca zajednicki osnivaju djecji vrti¢, sporazumno osiguravaju i

sredstva za osnivanje i rad djecjeg vrtica.

Djecji vrti¢ moze osiguravati sredstva pruzanjem svojih usluga na trzistu, iz donacija,

zavjeStanja, legata i iz drugih izvora sukladno zakonu.

Sredstva iz stavka 3. ovog ¢lanka djecji vrti¢ duZzan je Koristiti za potrebe razvoja

temeljne djelatnosti.

Clanak 68.

Djecji vrti¢ moze dio cijene koStanja svojih usluga participirati od roditelja djece,
odnosno korisnika tih usluga sukladno mjerilima koja utvrduje i donosi opc¢insko tijelo uprave

nadlezno za predskolski odgo;j.

Zupanijsko tijelo uprave nadlezno za poslove socijalne skrbi i opéine mogu
sporazumno na temelju utvrdenih mjerila dje¢jem vrti¢u pruzati financijsku potporu glede

zastite odredenih kategorija korisnika usluga djecjeg vrtica.

Dobivena sredstva iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka doznacuju se na ra¢un djecjeg vrtica ili
na drugi racun ako se tako predvidi mjerilima ili drugim pravnim poslom kojim se ureduje

odnos izmedu davatelja sredstava i djecjeg vrtica.



Clanak 69.

Za izvedbu specijaliziranih,odnosno programa za djecu s posebnim potrebama
predskolske dobi iz ¢lanka 17. ovog Zakona sredstva se osiguravaju sporazumno izmedu

osnivaca 1 Ministarstva.

Sporazum o nacinu osiguravanja financijskih sredstava iz stavka 1. ovog clanka

donose osnivac¢ 1 Ministarstvo.

Clanak 70.

Na utvrdivanje i obracun placa i drugih naknada zaposlenika u djecjim vrti¢ima mogu
se primjenjivati propisi kojima se ureduju place i druge naknade ucitelja i drugih djelatnika u

osnovnim Skolama ako su ti propisi povoljniji za zaposlenike u djecjem vrticu.

Uime zaposlenika sindikat pregovara i potpisuje kolektivni ugovor s poslodavcem u

svezi s placama 1 drugim primanjima zaposlenika u dje¢jem vrticu.

XIII. DOKUMENTACIJA DJECJIH VRTICA
Clanak 71.

Djecji vrti¢ obvezno vodi pedagoSku, zdravstvenu i drugu dokumentaciju i evidenciju

0 djeci.

Obrasce, postupak, nadin 1 sadrzaj vodenja pedagoske, zdravstvene 1 druge
dokumentacije i evidencije o djeci u djec¢jim vrti¢ima propisuju i donose resorna zupanijska

ministarstva.

Sredstva za osiguranje obrazaca 1 eventualne dodatne troskove oko vodenja

dokumentacije i evidencije iz stavka 2. ovog ¢lanka snosi osnivac.



XIV. KAZNENE ODREDBE
Clanak 72.

Ako djecji vrti¢ zapo¢ne s obavljanjem djelatnosti predskolskog odgoja prije nego Sto
dobiju odobrenje za pocetak rada propisano ovim Zakonom i drugim propisima, kaznit ¢e se

za prekr$aj novéanom kaznom od 200 do 2.000 KM.

Za prekrsaj iz stavka 1. ovog ¢lanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u dje¢jem vrticu

nov¢anom kaznom od 100 do 500 KM.

Za prekrSaj propisan ovim c¢lankom uz nov€anu kaznu moze se izre¢i i odredena

zaStitna mjera dje¢jem vrticu ili odgovornoj osobi u dje¢jem vrticu.

Clanak 73.

Djecji vrti¢ koji obavlja djelatnost predSkolskog odgoja protivno nacelima 1 uvjetima
utvrdenim ovim Zakonom 1 drugim propisom, kaznit ¢e se za prekr$aj nov€anom kaznom od

200 do 1.000 KM.

Za prekrSaj iz stavka 1. ovog ¢lanka kaznit ¢e se 1 odgovorna osoba u dje¢jem vrticu

nov¢éanom kaznom od 100 do 400 KM.

Clanak 74.

Djecji vrti¢ koji zaposli na izvedbi programa predskolskog odgoja osobu koja ne
ispunjava uvjete utvrdene ovim Zakonom i drugim propisom ili zaposli osobu na nacin i u
postupku koji je protivan zakonu, kaznit ¢e se za prekrSaj nov€anom kaznom od 200 do 800
KM.

Za prekrSaj iz stavka 1. ovog €lanka kaznit ¢e se 1 odgovorna osoba u dje¢jem vrticu

nov¢anom kaznom od 100 do 300 KM.



Clanak 75.

Djecji vrti¢ koji ne dostavi nadleznom tijelu uprave Statut i Pravilnik o unutarnjem
ustrojstvu 1 nacinu rada na davanju suglasnosti i ocjenu o sukladnosti sa zakonom, kaznit ¢e

se za prekrSaj novcéanom kaznom od 100 do 500 KM.

Za prekrsaj iz stavka 1. ovog Clanka kaznit ¢e se odgovorna osoba u djecjem vrti¢u

nov¢anom kaznom od 100 do 200 KM.

Clanak 76.

Djecji vrti¢ koji ostvaruje programe predskolskog odgoja a ne ucini dostupnim
javnosti Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada djecjeg vrti¢a kaznit ¢e se za

prekrSaj novéanom kaznom od 100 do 500 KM.

Za prekrSaj iz stavka 1. ovog ¢lanka kaznit ¢e se i odgovorna osoba u dje¢jem vrticu

nov¢éanom kaznom od 100 do 200 KM.

Clanak 77.

Djecji vrti¢ koji obavlja djelatnost predskolskog odgoja sukladno ovom Zakonu i
drugom propisu, a ne osigura pravodobno i istinito izvje$¢ivanje javnosti o obavljanju

djelatnosti sukladno Zakonu, kaznit ¢e se za prekr$aj novéanom kaznom od 100 do 500 KM.

Za prekrsaj iz stavka 1. ovog ¢lanka kaznit ¢e se 1 odgovorna osoba u dje¢jem vrticu

novéanom kaznom od 100 do 200 KM.

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 78.

Pedagoski standard i Normativ predskolskog odgoja iz clanka 6. ovog Zakona

Ministarstvo je duzno donijeti u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.



Do donosenja navedenih propisa pojedina pitanja predskolskog odgoja Ministarstvo

moze uredivati pojedina¢nim odlukama.

Clanak 79.

Provedbene propise iz ¢lanka 20., ¢lanka 21., ¢lanka 28., ¢lanka 37., ¢lanka 38., ¢lanka
39., ¢lanka 62. i ¢lanka 71. ovog Zakona duzna su donijeti resorna Zupanijska ministarstva u

roku od Sest (6) mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 80.

Do donosenja provedbenih propisa iz ¢lanka 79. ovog Zakona primjenjivat ¢e se

zateCeni provedbeni propisi ukoliko nisu u suprotnosti s ovim Zakonom.

Clanak 81.

Odgojitelji 1 strucni suradnici koji su danom stupanja na snagu ovog Zakona zateceni u
radnom odnosu u dje¢jem vrtiCu, a nemaju potrebitu vrstu strucne spreme mogu nastaviti
obavljanje poslova odgojitelja ili struénog suradnika, ali su duzni u roku od pet (5) godina od

dana stupanja na snagu ovog Zakona, ste¢i propisanu struénu spremu.

Medicinske sestre koje su danom stupanja na snagu ovog Zakona zatecene na radnom
mjestu odgojitelja u dje¢jem vrticu mogu nastaviti obavljanje tih poslova u odgojnim

skupinama do navrSene djetetove trece (3) godine Zivota.

Clanak 82.

Suradnici u predSkolskom odgoju koji su danom stupanja na snagu ovog Zakona
zateCeni na radnom mjestu odgojitelja u dje¢jem vrti¢u, mogu nastaviti obavljanje tih poslova

u odgojnim skupinama do navrsene djetetove trece (3) godine Zivota.



Njegovatelji koji su danom stupanja na snagu ovog Zakona zateceni na radnom mjestu
odgojitelja u dje¢jem vrti¢u, mogu nastaviti obavljanje tih poslova u odgojnim skupinama do

navrSene djetetove trece (3) godine Zivota.

Osobe koje su ranije zavrsile Skolu za odgojitelja i koje su danom stupanja na snagu
ovog Zakona zateCene na radnom mjestu odgojitelja u dje¢jem vrti¢u, mogu nastaviti

obavljanje tih poslova u svim dobnim skupinama.

Clanak 83.

Osobe koje su zateCene na poslovima predskolskog odgoja u djecjem vrtiCu u
privatnom vlasniStvu, a nemaju odgovarajucu vrstu stru€ne spreme prema odredbama ovog
Zakona, mogu nastaviti s obavljanjem tih poslova, ali su duzne u roku od pet (5) godina od

dana stupanja na snagu ovog Zakona ste¢i propisanu struc¢nu spremu.

Clanak 84.

Osobe iz ¢lanka 81. do 83. ovog Zakona mogu u drugom dje¢jem vrti¢u zasnovati
radni odnos 1 na neodredeno vrijeme ako se na natjec¢aj ne jave osobe koje ispunjavaju uvjete

iz ¢lanka 28. stavka 2. ovog Zakona.

Clanak 85.

Djelatnici koji na dan stupanja na snagu ovog Zakona rade u djecjem vrticu kao
odgojitelji 1 strucni suradnici, a nemaju polozen strucni ispit obvezni su poloziti strucni ispit u

roku od dvije (2) godine od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Odgojiteljima i stru¢nim suradnicima prestaje radni odnos u dje¢jem vrti¢u ukoliko ne

poloze strucni ispit u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka.



Clanak 86.

Djecji vrti¢i duzni su uskladiti svoje registriranje, rad, poslovanje i opc¢e akte s
odredbama ovog Zakona i drugog propisa u roku od Sest (6) mjeseci od dana stupanja na

snagu ovog Zakona.

Clanak 87.

Osoba koja je obavljala poslove dnevne drustvene skrbi o djeci u drugoj obitelji
sukladno ranijem propisu, moze nastaviti obavljanje te djelatnosti u sastavu djecjeg vrti¢a u

kojem je zaposlena.

Clanak 88.

Fizi¢kim osobama kojima je odobreno obavljanje poslova cuvanja djece samostalnim
osobnim radim ili kao sporedno zanimanje prema ranijem propisu, a koje te poslove prema
odredbama ovog Zakona viSe ne mogu obavljati, prestaje pravo na obavljanje tih poslova
protekom roka od godinu dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona, §to ¢e rjeSenjem

utvrditi nadlezno op¢insko tijelo uprave.

Clanak 89.

Djec¢ji vrti¢i su duzni najkasnije Sest (6) mjeseci od dana stupanja na snagu ovog

Zakona obaviti izbor ravnatelja sukladno ¢lanku 47. ovog Zakona.

Ravnateljima izabranim prema ranijem propisu mandat traje do izbora ravnatelja

sukladno stavku 1. ovog ¢lanka.

Clanak 90.

Opcinska vije¢a nadlezna prema mjestu sjedista dje¢jeg vrtica odlucit ¢e najkasnije

Sest (6) mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona o preuzimanju i daljnjem obavljanju



osnivackih, vlasnickih 1 drugih prava nad zateCenim djec¢jim vrti¢ima koji su osnovani prema

ranijem propisu.

Clanak 91.

Danom stupanja na snagu ovog Zakona prestaje primjena ranije donesenih zakona,

uredaba i drugih propisa o predikolskom odgoju na teritoriju Zupanije.

Clanak 92.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog (8) dana od dana objavljivanja u ,,Narodnim

novinama Hercegovacko-neretvanske zupanije*.



